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Warszawa, 01 czerwca 2020 roku

Pan Ireneusz Krupa
Prezes Zarzadu

Polskiej Spétki Gazownictwa sp. z o.0.
Szanowny Panie Prezesie

Zaktadowe Organizacje Zwigzkowe dziatajgce w Polskiej Spoice Gazownictwa sp.
z 0.0. jako sygnatariusze niniejszego pisma zgodnie z otrzymang odpowiedzg z ZUS
570000/601/C0O/6608/2020 dot. ustalenia podstawy wymiaru zasitku chorobowego,
zwracajg sie¢ z wnioskiem do Pracodawcy o przywrocenie zapiséw Regulaminu
Premiowania z dnia 2 stycznia 2018 r. umozliwiajgcego prawidiowe zgodne
Z obowigzujgcym prawem podawanie (z wliczeniem do podstawy wymiaru zasitku premii
miesiecznej oraz kwartalnej) wymiaru $wiadczen pienieznych do ustalenia podstawy
wymiaru zasitku chorobowego, rehabilitacyjnego, zasitku wyréwnawczego, zasitku
macierzynskiego, zasitku w wysokosci zasitku macierzynskiego i zasitku opiekunczego.

Jednoczesnie zwracamy sie z wnioskiem o wyrownanie Pracownikom, ktdrzy
przebywali na w/w zasitkach od 1 wrzesnia 2019 r, kwoty pienieznej wynikajgcej
z roznicy pomigdzy podawang podstawg wymiaru do ustalenia zasitku z premig oraz bez
premii.

tgczymy wyrazy szacunku

Podpisali:

Przedstawiciele Zaktadowych Organizacji Zwigzkowych

w Polskiej Spétce Gazownictwa




